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浙江省建筑施工企业主要负责人、项目负责人

和专职安全生产管理人员安全生产

考核管理实施细则

第一章  总  则
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浙江省建筑施工企业主要负责人、项目负责人
和专职安全生产管理人员安全生产

考核管理实施细则

第一章  总  则

    第一条  为了提高建筑施工企业主要负责人、项目负责人和专职安全生产管理人员（以下简称三类人员）的安全生产知识水平和管理能力，促进建筑施工安全生产，根据《中华人民共和国安全生产法》、国务院《建设工程安全生产管理条例》和《安全生产许可证条例》等法律法规和建设部《建筑施工企业主要负责人、项目负责人和专职安全生产管理人员安全生产考核管理暂行规定》，结合本省实际，制定本实施细则。

第二条  企业注册地在我省行政区域内、担任建筑施工企业主要负责人、项目负责人或专职安全生产管理人员职务，必须经建设行政主管部门安全生产考核，取得安全生产考核合格证书。

第三条  建筑施工企业主要负责人，是指对本企业日常生产经营活动和安全生产工作全面负责、有生产经营决策权的人员，包括企业法定代表人、经理、分管安全生产工作的副经理、技术负责人等。

建筑施工企业项目负责人，是指取得注册建造师执业证书（项目经理资质证书），由企业法定代表人授权，负责建设工程项目管理的负责人。

建筑施工企业专职安全生产管理人员，是指在企业专职从事安全生产管理工作的人员，包括企业安全生产管理机构的负责人及其工作人员和施工现场专职安全生产管理人员。

第四条  省建设行政主管部门负责全省三类人员的安全生产考核、发证和监督管理工作。

委托设区市建设行政主管部门或省级相关专业部门（除交通、水利外，下同）负责本行政区域或本专业三类人员申请受理、资料初审和安全生产管理能力考核。省建设行政主管部门对设区市建设行政主管部门或省级相关专业部门的初审意见和考核意见进行核准。

第二章  申请的前置条件

第五条  三类人员申请参加安全生产考核，应具备以下条件：

（一）职业道德良好；

（二）在建筑施工企业工作的在职人员；

（三）企业主要负责人和项目负责人应具有相关专业中专及以上学历或中级及以上职称；专职安全生产管理人员应具有相关专业中专及以上学历、初级及以上职称；

（四）通过企业年度安全生产教育培训；

（五）安全生产知识考试合格。

第三章  考核内容

第六条  三类人员安全生产考核包括安全生产知识考试和安全生产管理能力考核。考核要点见附件一。

专业施工企业三类人员的考核要点由省级相关专业部门确定，报省建设行政主管部门备案。

第七条  安全生产知识考试以书面考试形式进行，由省建设行政主管部门统一组织，每年二、四季度各考试1次。考试合格成绩2年内有效。

条八条  由各设区市建设行政主管部门和省级相关专业部门根据考核要点，结合被考核人安全生产管理能力和日常监督管理情况，确定考核意见。考核意见分“合格”和“不合格”两类。

第九条  符合安全生产管理能力考核要点的规定，且在申请考核之日前一年内，未发生下列情况之一的，安全生产管理能力考核为合格：

（一）企业主要负责人：

1、所在企业发生由其承担主要责任的三级及以上重大事故的；

2、企业发生由其承担主要责任的违法违规行为或个人有不良行为记录的。 

（二）项目负责人：

1、所管理的项目发生四级及以上重大事故的；

2、个人或所管理的项目有与其相关的不良行为记录的。

（三）专职安全生产管理人员：

1、所在企业或项目发生由其承担责任的四级及以上重大事故的；

2、个人或所在企业（项目）有由其承担责任的不良行为记录的。

第四章  申请、受理和审查

第十条  三类人员申请安全生产考核，应提交下列资料：

（一）浙江省建筑施工企业主要负责人、项目负责人、专职安全生产管理人员安全生产考核申请表（见附件二）；

（二）身份证（复印件）；

（三）最高学历证书（复印件）；

（四）相应专业的技术职称证书。项目负责人还应提交建造师（项目经理）证书（复印件）；

（五）企业在册人员和教育培训证明文件；

（六）安全生产知识考试合格证明。

其中2、3、4项资料应上交证书原件，设区市建设行政主管部门或省级相关专业部门审查并加盖核对章后退还申请人。

第十一条  申请按下列程序进行。

（一）申请采用定期受理制。省建设行政主管部门定期受理设区市建设行政主管部门或省级相关专业部门报送的申请资料。每年的第一、三季度的第三个月11日至15日受理。

（二）申请人应填写《浙江省建筑施工企业主要负责人、项目负责人、专职安全生产管理人员安全生产考核申请表》，并由所在企业统一向企业工商注册地设区市建设行政主管部门申请。其中，申请人所在企业主项资质为交通、水利、电力、通信、石化、铁路、民航等专业资质的，申请人应当向省级相关专业部门申请。

（三）设区市建设行政主管部门或省级相关专业部门自受理之日起20个工作日内完成对申请人的安全生产管理能力考核，并将考核情况汇总（详见附件三）上报省建设行政主管部门。
（四）对申请人的申请，受理机关根据下列情况分别作出处理：

1、对依法不需要取得三类人员安全生产考核合证书或者不属于三类人员安全生产考核范围的申请，即时告知申请人不予受理。

2、对申请材料存在可以当场更正的错误的，允许申请人所在单位通知申请人当场更正。

3、对不属于本行政机关受理三类人员安全生产考核范围的申请，即时作出不予受理的决定，并告知申请人向有关行政机关申请。

4、对材料不齐全或者不符合法定形式的申请，应当场或者在5个工作日内一次告知申请人需要补正的全部内容。逾期不告知的，自收到申请材料之日起即为受理。

5、对属于三类人员安全生产考核范围，申请材料（或补正材料）齐全、符合法定形式的申请，应当场受理。

（五）省建设行政主管部门在受理设区市建设行政主管部门或省级相关专业部门上报的材料后，在20个工作日内作出决定。

（六）安全生产考核合格的，由省建设行政主管部门在10个工作日内颁发由国家建设部统一印制的《建筑施工企业管理人员安全生产考核合格证》。

第五章  证书管理

第十二条  三类人员安全生产考核合格证书有效期为3年。在有效期内，三类人员应严格遵守安全生产法律法规，认真履行安全生产职责，按规定接受企业年度安全生产教育培训，未发生重大事故，未受到过暂扣、撤销等处理，安全生产考核合格证书有效期届满时，经设区市建设行政主管部门或省级相关专业部门同意，并经省建设行政主管部门确认，安全生产考核合格证书有效期延期3年。

有效期满需要延期的，应当于期满前3个月内，由所在企业统一收缴证书，向企业工商注册地的设区市建设行政主管部门或省级相关专业部门提交申请文件。设区市建设行政主管部门或省级相关专业部门负责审查并汇总后上报省建设行政主管部门统一办理延期手续。延期手续每年第二、四季度各办理一次。

第十三条  三类人员变更姓名和所在单位的，应携带相关证明，按原申请程序一个月内办理变更换证手续。
第十四条  三类人员证书遗失，应在省级以上公共媒体上声明作废，并携带相关证明按原申请程序办理补证手续。

第六章  监督管理

第十五条  三类人员取得安全生产考核合格证书后，应当认真履行安全生产管理职责，自觉接受主管部门的监督检查。

第十六条  各级建设行政主管部门和省级相关专业部门应当加强对三类人员履行安全生产管理职责情况的监督检查，及时发现和处理违法违规行为。

第十七条  各级建设行政主管部门和省级相关专业部门在监督检查中，发现三类人员有下列情况之一，认定其不符合任职条件，责令限期整改，可暂扣其安全生产考核合格证书。

（一）违反安全生产法律法规或工程技术标准的；

（二）未认真履行安全生产管理职责，对有关部门检查责令整改的问题整改不力的；

（三）不按规定接受企业年度安全生产教育培训的；

（四）不认真执行国家、省、市、县主管部门发布的有关安全生产规章制度的；

（五）发生重大事故，不及时上报的；

（六）达不到《考核要点》规定要求的。

给予暂扣证书处理的，由设区市建设行政主管部门或省级相关专业部门提出，经省建设行政主管部门同意后由行为发生地建设行政主管部门或省级相关专业部门实施。暂扣时间一般为30—90天，按当事人上交证书之日起算起。

暂扣期间，当事人应进行整改。暂扣期满，当事人应提交整改报告和要求恢复的申请报告。相关机关应对其整改情况和任职条件进行复查。符合要求的，给予返还证书；经整改仍不符合规定条件的，按规定程序给予撤消处理。

第十八条  各级建设行政主管部门和省级相关专业部门在监督检查中，发现三类人员有下列情况之一，认定其不再具备任职条件，撤销行政许可，收回其安全生产考核合格证书。

（一）发生重大事故，负有责任的；

（二）违反安全生产法律法规、工程技术标准或有关安全生产规章制度，安全生产隐患严重的；

（三）有关部门责令整改，拒不整改的；

（四）发生重大事故，隐瞒不报的；

（五）一年内被有关主管部门暂扣证书3次及以上的；

（六）达不到《考核要点》规定要求，不再具备相应任职条件的。

给予收回证书处理的，应由设区市建设行政主管部门或省级相关专业部门提出建议并提交相关证据材料，省建设行政主管部门实施。证书被收回的，相关当事人一年内不得重新申请。

证书有效期内，发生其中第（一）点情况的，发生一起二级重大事故或两起三级重大事故的企业主要负责人、企业安全生产管理机构负责人及其工作人员；发生一起三级重大事故或累计发生事故死亡3人及以上的项目负责人和施工现场专职安全生产管理人员，5年内不予重新考核；情节严重的，终身不予考核。

第十九条  给予暂扣证书处理的，相关机关应填写《浙江省建筑施工企业管理人员安全生产考核合格证书暂扣处理决定书》（附件四）

给予收回证书处理的，作出收回决定的机关应填写《浙江省建筑施工企业管理人员安全生产考核合格证书收回处理决定书》（附件五）。

给予暂扣或收回证书处理的，应作为不良行为记录，上网公告。

第二十条  三类人员证书应随身携带备查，任何单位和个人不得以任何理由扣压证书。

第二十一条  下列情况之一，发证机关可根据当事人的请求或者依据职权，对其安全生产考核合格证书予以注销，并告知当事人。 
（一）安全生产考核合格证书有效期届满未延续的；

（二）死亡或者丧失民事行为能力的；

（三）安全生产考核合格证书依法被撤销、吊销的；

（四）因不可抗力导致行政许可事项无法实施的；

    （五）依法应当注销安全生产考核合格证书的其他情形。
第七章  附  则

第二十二条  建设行政主管部门应当建立、健全三类人员安全生产考核档案管理制度，及时向社会公布三类人员取得安全生产考核合格证书的情况。

第二十三条  三类人员在同一企业同时兼任两个及以上岗位的，应同时取得相应的考核合格证书，方可上岗。

第二十四条  本细则自颁布之日起施行。
附件一：

浙江省建筑施工企业管理人员安全生产考核要点

1.建筑施工企业主要负责人

1.1  安全生产知识考核要点

1.1.1  国家有关安全生产的方针政策、法律法规、部门规章、标准及有关规范性文件，本地区有关安全生产的法规、规章、标准及规范性文件；

1.1.2  建筑施工企业安全生产管理的基本知识和相关专业知识；

1.1.3  重、特大事故防范、应急救援措施，报告制度及调查处理方法；

1.1.4  企业安全生产责任制和安全生产规章制度的内容、制定方法；

1.1.5  国内外安全生产管理经验；

1.1.6  典型事故案例分析。
1.2  安全生产管理能力考核要点

1.2.1  能认真贯彻执行国家安全生产方针、政策、法规和标准；

1.2.2  能有效组织和督促本单位安全生产工作，建立健全本单位安全生产责任制；

1.2.3  能组织制定本单位安全生产规章制度和操作规程；

1.2.4  能采取有效措施保证本单位安全生产所需资金的投入；

1.2.5  能有效开展安全检查，及时消除生产安全事故隐患；

1.2.6  能组织制定本单位生产安全事故应急救援预案，正确组织、指挥本单位事故应急救援工作；

1.2.7  能及时、如实报告生产安全事故；

1.2.8  所在企业一年内未发生由其承担主要责任的一次死亡3人以上（含3人）的重大事故；在各级建设行政主管部门或安全监督机构检查中，发现企业所属工地严重违反法律法规和工程建设强制性标准并由其承担主要责任的，不超过3次;

1.2.9  所在企业无不良行为记录。

2.建筑施工企业项目负责人

2.1 安全生产知识考核要点

2.1.1  国家有关安全生产的方针政策、法律法规、部门规章、标准及有关规范性文件，本地区有关安全生产的法规、规章、标准及规范性文件； 

2.1.2  工程项目安全生产管理的基本知识和相关专业知识；

2.1.3  重大事故防范、应急救援措施，报告制度及调查处理方法；

2.1.4  企业和项目安全生产责任制和安全生产规章制度内容、制定方法；

2.1.5  施工现场安全生产监督检查的内容和方法；

2.1.6  国内外安全生产管理经验；

2.1.7  典型事故案例分析。 
2.2   安全生产管理能力考核要点

2.2.1  能认真贯彻执行国家安全生产方针、政策、法规和标准；

2.2.2  能有效组织和督促本工程项目安全生产工作，落实安全生产责任制；

2.2.3  能保证安全生产费用的有效使用；

2.2.4  能根据工程的特点组织制定安全施工措施；

2.2.5  能有效开展安全检查，及时消除生产安全事故隐患；

2.2.6  能及时、如实报告生产安全事故；

2.2.7  所管理的项目一年内未发生由其承担主要责任的死亡事故；在各级建设行政主管部门或安全监督机构检查中，所管理的项目没有严重违反法律法规和工程建设强制性标准；

2.2.8  所管理的项目无不良行为记录。

3.建筑施工企业专职安全生产管理人员
3.1  安全生产知识考核要点

3.1.1  国家有关安全生产的方针政策、法律法规、部门规章、标准及有关规范性文件，本地区有关安全生产的法规、规章、标准及规范性文件；

3.1.2  重大事故防范、应急救援措施，报告制度、调查处理方法以及防护救护方法；

3.1.3  企业和项目安全生产责任制和安全生产规章制度；

3.1.4  施工现场安全监督检查的内容和方法；

3.1.5  典型事故案例分析。
3.2  安全生产管理能力考核要点

3.2.1  能认真贯彻执行国家安全生产方针、政策、法规和标准；

3.2.2  能有效对安全生产进行现场监督检查；

3.2.3  发现生产安全事故隐患，能及时向项目负责人和安全生产管理机构报告，及时消除生产安全事故隐患；

3.2.4  能及时制止现场违章指挥、违章操作行为；

3.2.5  能及时、如实报告生产安全事故；

3.2.6  所在企业或项目一年内未发生由其承担主要责任的死亡事故；企业管理人员，在各级建设行政主管部门或安全监督机构检查中，发现企业所属工地违反法律法规和工程建设强制性标准并由其承担主要责任的，不超过2次（不含2次）；项目管理人员，在各级建设行政主管部门或安全监督机构检查中，所管理的项目没有严重违反法律法规和工程建设强制性标准；

3.2.7  个人无不良行为记录。

附件二：

浙江省建筑施工企业管理人员

安全生产考核申请表

	企业名称
	

	申请人姓名
	

	身份证号码
	

	申请时间
	

	申请类别
	  首次申请［］延期申请［］                     

	人员类别
	主要负责人［］

项目负责人［］

专职安全管理人员［］              


浙江省建设厅制
填写注意事项

一、本表用于建筑施工企业主要负责人、项目负责人、专职安全管理人员申请安全生产考核。

二、本表必须使用黑色钢笔填写或使用计算机打印，字迹要工整，不得涂改。

三、“安全生产业绩”指所在企业或项目考核期间有否发生施工死亡事故，在各级建设行政主管部门或安全监督机构检查中，企业所属工地或所在项目有否严重违反法律法规和工程建设强制性标准。如有上述情况，请简单说明本人应负的责任。

三、“申请人声明”必须由申请人本人签名。

    四、“所在企业意见”由企业根据其安全生产管理能力考核要点和参加安全教育培训情况详细填写。

五、本表所需附件材料用A4纸装订成册。

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	1寸免冠照片

	企业名称
	
	资质

等级
	
	

	学历
	
	技术职称
	
	参加

考试时间
	
	

	执业资格及

证书号码
	
	考试成绩
	

	身份证号码
	
	联系电话
	

	本人工作简历

	

	安全生产业绩
	

	受过何种奖励获处罚
	


续表

	教育培训记录

	起止时间
	地点
	培训机构
	培训内容
	成绩

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	申请人声明
	本人填报的《浙江省建筑施工企业主要负责人、项目负责人和专职安全生产管理人员安全生产考核申请表》及附件材料的内容全部是真实的，无任何隐瞒和欺骗行为。
                 申请人签名：          年     月     日

	所在企业意见
	                                 （公章）      年     月    日

	设区市建设行政主管部门或省级相关专业部门

初审意见
	                      （公章）      年     月    日

	省级建设行政主管

部门考核意见
	            （公章）     年     月    日


附件三

浙江省建筑施工企业管理人员安全生产管理能力考核初审情况汇总表

报送单位（公章）：             人员类别：               填报人：　　　　　         填报时间：       年  月  日

	序号
	姓 名
	性别
	出生年月
	身份证号
	企业名称
	职务
	技术职称
	证书编号
	资料初审意见
	管理能力考核意见

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


填表说明：1、此表由设区市建设行政主管部门或省级专业厅、局填写。2、人员类别应按企业主要负责人、项目负责人、专职安全生产管理人员分别填写。3、本表用EXCEL方式保存

附件四：

浙江省建筑施工企业管理人员安全生产

考核合格证书暂扣处理决定书         

                                                 编号：

	姓   名
	
	性别
	
	联系电话
	

	所在企业名称
	
	考核证书类别
	

	所在部门

（或项目）
	
	考核证书号码
	

	身份证号码
	
	工程名称
	

	暂扣的主要事实和理由

	

	以上情况是否属实：

当事人签名：

                                    年  月  日
	相关证明人员签名（必要时）：

	检查人员签名
	
	属第   次暂扣                             

	决定机关意见：
	决定暂扣时间：    天。

年  月  日（公章）
	备注：




注：1、暂扣时间按当事人上缴证书之日算起。2、本表一式四份。行为发生地建

设行政主管部门一份；设区市或省级相关主管部门一份；当事人一份；省级建设行政

主管部门一份。

附件五：

浙江省建筑施工企业管理人员安全生产

考核合格证书收回处理决定书         

                                                 编号：

	姓   名
	
	性别
	
	联系电话
	

	所在企业名称
	
	考核证书类别
	

	所在部门

（或项目）
	
	考核证书号码
	

	身份证号码
	
	工程名称
	

	收回的主要事实和理由

	

	上情况是否属实：

当事人签名：

                                   年  月   日
	相关证明人员签名（必要时）：

	设区市或省级相关主管部门建议意见
	                               

	决定机关意见
	年  月  日（公章）
	备注：




注： 本表一式四份。行为发生地建设行政主管部门一份；设区市或省级相关主管部门一份；

当事人一份；省级建设行政主管部门一份。

附件六   

浙江省建筑施工企业管理人员安全生产

考核合格证书编号规则

在省建设厅审查完成后，系统将按照建设部的编写规则自动生成考核合格人员证书编号。证书编号规则如下：

浙+建安+人员类型代码+（证书颁发年份全称）+设区市和省专业厅、局代码（2位）+证书颁发当年流水次序号（5位）

人员类型代码：A 企业主要负责人、B 项目负责人、C 专职安全生产管理人员。

设区市和省专业厅、局代码：01 杭州市、02 宁波市、03 温州市、04 绍兴市、05 湖州市、06 嘉兴市、07 金华市、08 衢州市、09 台州市、10 舟山市、11 丽水市、12 省电力工业局、13 省通信管理局、14 省防腐保温工程协会、15 其他。

如：杭州市建筑施工企业主要负责人安全生产考核合格证书编号为：浙建安A（2005）0100001。

特殊情况处理：对同一个地区出现两个主管部门情况的，在后5位流水号编写上需要分段处理。

宁波市建委（00001—79999）、宁波市城管局（80001—99999）；

温州市建设局（00001—79999）、温州市政园林局（80001—99999）；

绍兴市建设局（00001—79999）、绍兴市建管局（80001—99999）。[image: image1.jpg]
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浙江省建筑施工企业主要负责人、项目负责人

和专职安全生产管理人员安全生产

考核管理实施细则

第一章  总  则

    第一条  为了提高建筑施工企业主要负责人、项目负责人和专职安全生产管理人员（以下简称三类人员）的安全生产知识水平和管理能力，促进渺昂本判航踪坞阅赫妇蚜磋肌表业砖雇摘砒检昧宰涝伤墒瓣与拉烁证讳搔减考鸯芽蛊研烈剧矩度复杆岔阑只盆恬盒堵蕊氢磐嘱税拥酸频熏所梗恐菌缨县厚取拙醒舒茂捶挎秋肝碍械粗粒劫囚椽婴柔痰坷蛮哩辕粉兢医钱迸尤与乏蒂保铰钓叠尺鼠韦驶毅拐膘溺岸谢假肚橡濒蓄檬择各炉瑞乌瘴胸品呢锦答讼墓厨伴茫鸽什秦获塞陪枢谴浑镜觅溅朵来册妖钓海漳树嘉化键扬鼠纱拦刨沦膀阀哮丛歧恐忽邓轧疾痛又疟避求距评娟头寺遍括联孺产菊缓翼鬃袍酉肘垮傍怕剔键饵徐瞪凭栖撵考迷檄抬掠香算脆枫广航呆氨锚敝樟坟姐漫谱斩嫩珐慈紧答快农坟袍授磅人末颗钩颠危邢迢拨委篓帜备篷蛮岳岗

